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 مقدمھ
، سازمان ھای دولتی و غیر دولتی، نھادھای مدنی

ھای فعال اجتماعی طی سالھای سیاستگزاران و گروه
از طریق راه اندازی دادخواھی ھا برای اصلاح  پسین

سیاست ھا و پالیسی ھا و ایجاد تغییر مثبت در سطوح 
 کرده اند.تلاش جامعھ 
در تغییر در سیاست ھاي عمومي دادخواھی  ھدف معمولن

است تا اھداف و منافع مورد نظر  ھای گوناگونبخش
مي  دادخواھیبرنامھ ھا تامین گردد. برنامھ ھاي 

تواند با اصلاح سیاست ھا، قوانین و بودجھ ھاي جاري، 
 برای مردم در عرصھ ھای مختلفسیاست ھاي زیان آور 

را متوقف کند، باعث اجراي سیاست ھاي مفید شود، 
مسائل و مشکلات را در معرض افکار عمومي و در دستور 
کار سیاستگزاران قرار دھند، سبب حرکت اجتماعي و 

ھ در زمینھ برنامھ مورد نظر شود، برانگیختگي جامع
بھ خلق برنامھ ھاي جدید منجر شود و در نھایت کیفیت 

 زندگي افراد، گروه ھا و جوامع را بھبود بخشد.
ھرچند کماکان این روند در افغانستان ادامھ داشتھ 
و برای تامین عدالت، تقویت حکومت داری خوب، حقوق 

ر شده است، شھروندی و رفاه اجتماعی از این روزن کا
اما بھ دلیل اینکھ ھنوز ھم مشکلات بزرگی در جامعھ 
موجود است و نیاز بھ تغییر دارد، نیاز است تا 
فعالیت ھای دادخواھانھ بیش از پیش منسجم تر گردد 

 تا از تاثیر گذاری بیشتر برخوردار گردد.
 

 گفتار اول
 دادخواھی و روش ھای آن

 
 :دادخواھیتعریف 

یک پروسھ ی عملی از مطرح ساختن موضوعات دادخواھی 
بر اساس اصول  دادخواھی مھم در یک جامعھ می باشد. 

مشارکتی می باشد کھ بسیج و تھییج یک جامعھ برای 
مطرح ساختن موضوعات را در نظر دارد. پروسھ ی 

بھ ھدف توانمندسازی شھروندان، افراد و  دادخواھی 
پروسھ ای را   دادخواھیفعالین مدنی صورت می گیرد. 



تسھیل و تسریع می بخشد کھ از طریق آن یک جامعھ می 
تواند بر جوانب ذیدخل و تصمیم گیرندگان بھ منظور 
 آوردن تغییر مثبت در پالیسی، تأثیر داشتھ باشد. 

ظرفیت شھروندان را بھ حیث تصمیم گیرندگان  دادخواھی
تقویت می بخشد و آنھا را مستقیماً در ساختن یک 

 قدرت حسابده و متعادل شامل می سازد.  ساختار
 تعریف دادخواھی:

دادخواھی تلاش پیگیر شخصی و یا گروھیست  .1
برای تغییر امری کھ مبتنی بر عدالت 

 نباشد.
دادخواھی تلاش مستمر و منظمی است جھت نفوذ  .2

و تاثیز گذاری بر ایجاد،تعدیل و یا تطبیق 
تصامیم،قوانین . پالیسی ھا بھ منظور 

تغییر مثبت در زندگی اقشار محروم ایجاد 
 اجتماع.

 
 ھای دادخواھی:روش

 دادخواھی بھ گونھ کلی بھ دو نوع است

این نوع  :_ دادخواھی موضوعی " کوتاه مدت " 1
دادخواھی بھ منظور حل یک حالت خاص راه اندازی 

گیرد تا مشکلی کھ گردد و طی آن تلاش صورت میمی
مشکل حل شد خلق شده است حل گردد، ھمین کھ 

 یابد.دادخواھی نیز پایان می

 

این نوع  :از مدت " استراتیژیک "_ دادخواھی در2
دادخواھی برای ایجاد، تغییر یا تطبیق قوانین 

گیرد، از آنجا کھ ایجاد، ھا صورت میو پالیسی
ھا پروسھ ھای تغییر و تطبیق قوانین و پالیسی

طولانی و زمانگیر است، دادخواھی برای این امر 
نیز نیاز بھ مبارزات پیگیر، ممتد و طولانی 

نیز از سوی  دارد، بناءً نیاز است تا دادخواھی



افراد و گروھای دادخواه بھ گونھ یک پروسھ راه 
 اندازی گردد تا نتایج مطلوب بدست آید.

ھا و مقاصدی کھ دادخواھی ھا با توجھ بھ گروه
مورد ھدف است، متفاوت می باشد اما دو شکل  
آنرا بیشتر برجستھ می سازند کھ عبارت است از 

 _ دادخواھی جمعی.2_ دادخواھی فردی.  1

_ دادخواھی فردی: این نوع دادخواھی از سوی 1
اشخاصی صورت میگیرد از نفوذ، جایگاه و تاثیر 
گذاری خاص بالای گروھای اجتماعی و سیاسی در یک 
جامعھ برخودار باشند یا اینکھ دانش و علمیت 

 لازم را برای دادخواھی داشتھ باشند.

ھا، صلاحیت ھای برای دادخواھی ھای فردی، توانایی
لمی، تجربھ و پایگاه ھای محکم اجتماعی بسیار ع

مھم است، در این دادخواھی، اشخاص با توجھ بھ 
حمایت ھای کھ از آنھا صورت میگیرد و یا با 
توجھ بھ فرصت ھا و اتوموسفیر" فضا"ی کھ برایش 
وجود دارد، برای رسیدن بھ اھداف معین دادخواھی 

 می کنند.

 

 گفتار دوم 
 یشبکھ ساز
 آنوخصوصیات  شبکھ سازی

 

 در آخر این فصل خواھید آموخت :

 شبکھ را تعریف نمایید؟ •
 ویژگی ھای شبکھ را نام ببرید ؟ •
ارزش ھا و اصول ھدایت کننده  شبکھ کدام  •

 ھا اند بنویسید.



 
 ؟شبکھ چیست 

در ساده ترین بیان میتوان شبکھ را یک شکل یا 
 نھاد ھا ویا افرادفرم خاص از رابطھ بین تعدادی 

 .دانست

شبکھ ھا ساده ترین و سھل ترین راه ھای ھمکاری 
می باشد کھ اعضای آن متفاوت ھستند و عملکرد 
ابتدایی آن را تبادلھ و تشریک اطلاعات تشکیل می 

 دھد.

 : ویژه گی ھا ی شبکھ
 برنامھ مشخص و شفاف یا ھدف مشترک  - 1

 اعضای توانمند - 2

 شخصی شدن برنامھ - 3

  اتصال پیوستھارتباط و  - 4

  عدم وابستگی مالی - 5

 شبکھ:اصول و ارزش ھای ھدایت کننده 
 اقدام مشارکت جویانھ / ھمکاری -
 احترام بھ تنوع پذیری  -
 گوش دادن بھ صداھای  یکدیگر  -
 اعتراف بھ توانایی و قدرت   -
 تعھد بھ مساوات -

 سوم گفتار
 قانون منع خشونت علیھ زنان

 

 آموخت:در اخیر این گفتار خواھید 

 احکام عمومی قانون منع خشونت کدام ھا اند ؟ •



اصطلاحاتی کھ در فصل اول ذکر گردیده را نام  •
 ببرید ؟

 

 

 

 فصل اول:

قانون  منع خشونت علیھ زن در روشنی ماده اول :
احکام مواد بیست وچھارم و پنجاه و چھارم قانون 

 اساسی افغانستان وضع گردیده است.

 ماده دوم: اھداف قانون منع خشونت  

  تامین حقوق شرعی و قانونی و حفظ کرامت
 انسانی زن

  حفظ سلامت خانواده ومبارزه علیھ رسوم، عرف
و عادات مغایر احکام دین مقدس اسلام مسبب 

 خشونت علیھ زن
  حمایت مجنی علیھای خشونت (زن متضرر) یا

 معروض بھ خشونت
 جلوگیری از خشونت علیھ زن 
  تامین آگاھی و آموزش عامھ در مورد خشونت

 علیھ زن
 تعقیب عدلی مرتکب جرم خشونت علیھ زن 

 
 ماده سوم: اصطلاحات

 زن 
 خشونت 
 یتجاوز جنس 
 بد دادن  
 تحقیر 
 تخویف 
 آزار و اذیت 
 انزوای اجباری 



 تدابیر وقایوی 
 تدابیر حمایتی 

 
 

 ماده چھارم : منع خشونت

 ماده پنجم : موارد خشونت

 تجاوز جنسی 
 مجبور نمودن بھ فحشا 
  ضبط وثبت ھویت مجنی علیھا ونشر آن بھ

 نحویکھ بھ شخصیت وی صدمھ برساند
  آتش زدن یا استعمال مواد کیمیاوی، زھری

ویا سایر مواد زھری یا سایر مواد ضرر 
 ناک

  مجبور نمودن بھ خود سوزی یا خود کشی و
یا استعمال مواد زھری یا سایر مواد 

 ضرر ناک
 لول نمودنمجروح یا مع 
 لت وکوب 
 خریدو فروش بھ منظور یا بھانھ ازدواج 
 بد دادن 
 نکاح اجباری 
  ممانعت از حق ازدواج ویا حق انتخاب

 زوج
 نکاح قبل از اکمال سن قانونی 
 دشنام، تحقیرو تخویف 
 آزار و اذیت 
 انزوای اجباری 
 اجبار زن بھ اعتیاد بھ مواد مخدر 
 منع تصرف در ارث 
 منع تصرف اموال شخصی 
 انعت ازحق تعلیم، تحصیل، کار مم

 ودسترسی بھ خدمات صحی
 کار اجباری 
  ازدواج با بیش ازیک زن بدون رعایت حکم

 قانون مدنی 86مندرج ماده 



 نفی قرابت 
  

 ماده ششم : حقوق مجنی علیھا

 ماده ھفتم : مراجعھ بھ ادارات

مجنی علیھای خشونت، خود یا اقارب وی می توانند 
حقوق، محاکم یا سایر مراجع بھ ادارات پولیس و 

 ذیربط طور کتبی شکایت نمایند.

 ومفصل د
 تدابیر وقایوی و حمایوی

 

قانون منع خشونت علیھ زن مکلفیت ھای وزرات  
خانھ ھای مربوطھ را برای تدابیر وقایوی، حمایتی 
و محو خشونت علیھ زن در مواد زیر تصریح کرده 

باید  است. وزارت خانھ ھای کھ مطابق این قانون
تدابیر وقایوی و حمایوی را برای جلوگیری از 

 خشونت اتخاذ نماید قرار ذیل اند:

 وزارت امور زنان 
 وزارت داخلھ 
 وزارت حج و اوقاف 
 وزارت تحصیلات عالی 
 وزارت معارف 
 وزارت صحت عامھ 
 وزارت عدلیھ 
 وزارت اطلاعات و فرھنگ 

  

 ماده ھشتم : مکلفیت وزارت امور زنان

زنان مکلف است بھ منظور جلوگیری از وزارت امور 
خشونت علیھ زنان، بھ ھمکاری سایر وزارت ھا و 

یربط، ادارات دولتی و غیر دولتی و موسسات ذ
  .تدابیر وقایوی و حمایوی  را اتخاذ نماید



 ماده نھم : مکلفیت وزارت ارشاد، حج و اوقاف

وزارت ارشاد، حج و اوقاف مکلف است بھ منظور 
خشونت، تدابیر وقایوی  را اتخاذ گیری از جلو

 .نماید

ماده دھم : مکلفیت وزارت ھای معارف و تحصیلات 
 عالی

وزارت ھای معارف و تحصیلات عالی مکلف اند، بھ 
بیری وقایوی را منظور جلوگیری از خشونت تدا

 .اتخاذ نمایند

 ماده یازدھم :مکلفیت وزارت اطلاعات و فرھنگ

ست بھ منظور وزارت اطلاعات و فرھنگ مکلف ا
دابیر وقایوی ذیل را اتخاذ جلوگیری از خشونت ت

 .نماید

 ماده دوازدھم :مکلفیت وزارت عدلیھ

وزارت عدلیھ مکلف است بھ منظور جلوگیری از 
یوی و حمایتی ذیل را اتخاذ خشونت تدابیر وقا

  .نماید

 ماده سیزدھم :مکلفیت وزارت امور داخلھ

ور جلوگیری وزارت امور داخلھ مکلف است بھ منظ
از خشونت در تمام محلات عامھ تدابیر وقایوی و 

 حمایتی را اتخاذ وعملی نماید.

 ماده چھاردھم :مکلفیت وزارت صحت عامھ

وزارت صحت عامھ مکلف است بھ منظور معالجھ و 
تداوی عاجل رایگان مجنی علیھای خشونت در مراکز 
صحی مربوط، تدابیر موثر و عملی را اتخاذ و از 

 ی آن بھ وزارت امور زنان گزارش دھد.چگونگ

 

 



 ماده پانزدھم :کمییسیون عالی منع خشونت علیھ زن

بھ منظور مبارزه موثر علیھ جرایم خشونت و تامین 
ھماھنگی میان ادارات دولتی و غیر دولتی و 
موسسات ذیربط در زمینھ، کمیسیون عالی منع خشونت 

ذیل  علیھ زن تحت ریاست وزیر امور زنان بھ ترکیب
 :ایجاد میگردد

  ارنوالی.څمرستیال لوی 
 معین وزارت امور داخلھ 
 معین وزارت عدلیھ 
 معین وزارت صحت عامھ 
 معین وزارت اطلاعات وفرھنگ 
 معین وزارت معارف 
 معین وزارت تحصیلات عالی 
  معین وزارت کار وامور اجتماعی، شھدا و

 معلولین
 معین وزارت ارشاد، حج و اوقاف 
  مستقل حقوق بشر افغانستانعضو کمیسیون 
 رئیس محکمھ اختصاصی فامیلی ولایت کابل 
 رئیس انجمن مستقل وکلای مدافع 

 

 ماده شانزدھم :وظایف و صلاحیت ھای کمیسیون

 فصل سوم
 یاحکام جزائ

 

در فصل سوم این قانون مجازات برای مرتکبین 
تعیین گردیده است. برای ھرکدام از مصادیق خشونت 

ذکر گردیده بود برای مرتکب یا  5کھ در ماده 
 مرتکبین جزا تعیین شده است.

 :کھ درذیل بیان گردیده است 

 ماده ھفدھم:تجاوز جنسی



 دھم :مجبور نمودن بھ فحشاجماده ھ

 ماده نزدھم :ضبط و ثبت ھویت مجنی علیھا و نشر آن

 یماده بیستم :آتش زدن یا استعمال مواد کیمیاو

 خود کشیماده بیست ویکم :خود سوزی و 

 ماده بیست و دوم: جراحت و معلولیت

 ب:لت و کو سوم  ماده بیست و

:خریدوفروش زن بھ منظوریا چھارم ماده بیست و
 جبھانھ ازدوا

 ماده بیست و پنجم: بد دادن 

 ماده بیست و ششم:نکاح اجباری

 ماده بیست و ھفتم:ممانعت از حق ازدواج

  قانونیماده بیست و ھشتم: نکاح قبل از اکمال سن 

 ماده بیست و نھم: دشنام، تحقیر یا تخویف

 ماده سی ام : آزار و اذیت

 ماده سی و یکم:  انزوای اجباری

 ماده سی و دوم :اجبار زن بھ اعتیاد مواد مخدر

 ماده سی و سوم: منع تصرف در ارث

 اموال منع تصرف در ماده سی و چھارم :

کار ماده سی و پنجم :ممانعت از حق تعلیم ،تحصیل، 
 و دسترسی بھ خدمات صحی

 ماده سی و ششم : کار اجباری

 ماده سی و ھفتم:  ازدواج با بیش یک زن

 ماده سی و ھشتم: نفی قرابت



 ماده سی و نھم : تعقیب عدلی

 ماده چھلم: اشتراک در جرم

 ماده چھل و یکم : جبران خساره

مرتکبین جرایم مندرج این قانون بر علاوه جزاھای 
حسب احوال بھ جبران خساره وارده  پیش بینی شده،

 .نیز محکوم میگردند

ترتیب داده شده بھ صورت مختصر و  رسالھنوت: 
کل در صورت داشتن کدام سوال و یا مشفشرده بوده 

 ونت علیھ زنان مراجعھمیتوانید بھ قانون منع خش
 نمایید.

 
 
 

 نابع و مأخذ: م
 ghor.com-www.jameانترنتی  سایت ھای -
-  http://pakdasht.sbmu.ac.ir 
از متن مصاحبھ با آقای عنایت الله خلیق ریس  -

 شبکھ نھادھای مدنی کندز 
 پاور پاینت ھای حقوقی نھاد ھای مدنی  -
 قانون منع خشونت علیھ زن  -
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